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前言

同中國儒家所說「聽而易忘，見而易記，作而易懂」的學習方式
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ESP的根本特點

 課程設計必須滿足學習者的特別要求，
 課程必須在內容、主題與論題上與某些特定的學科、職業

以及活動有關，
 學習重點應放在文法、單字、文體、語意等方面與該學科

領域、職業或活動相配合，
 必須與EGP有鮮明的對照。



情境學習理論

 學習不僅僅是一個個體性的意義建構的心理過程，而更是
一個社會性的、實踐性的、以差異資源為中介的參與過程。

 知識的意義連同學習者自身的意識與角色都是在學習者和
學習情境的互動、學習者與學習者之間的互動過程生成的。

 因此學習情境的創設就致力於將學習者的身份和角色意識、
完整的生活經驗、以及認知性任務重新回歸到真實的、融
合的狀態。



做中學的教育方法

 知識為實行而起，因為在經驗中，觀念僅為解決困難的情
境的一種工具，實行有了困難，才發生認知作用。

 知行合一，知識經實行而得，因為一個觀念惟賴實際行動
始得證明。



教學設計: 英語商務信函
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教學設計: 模擬情境學習



模擬情境課程設計思考流程



教學設計: 商務情境模擬



教材分析

使用原文教科書(i.e. 商務情境下的實用對話與書信範例)

教材融入網路社會時事新聞報導
運用時事新聞影音呈現社會真實的情境
運用網路搜尋相關資料培養英文自學能力



學習評量及成效評估



學習評量及成效評估



減少學用落差

訓練解決問題的能力

培養英文自學能力

培養英語應用實力

提昇職場英語溝通力

提升英語學習動機

學習成效



教學創新

模擬情境與做中學教學法藉由真實案例所提供的問題，幫
助學生將所學的內容與真實的生活連結，增強知識遷移，
使學生能學以致用，提昇學生職場英語應用實力。

情境教學法著重模擬職場解決問題過程中，學生蒐集、分
析、整理資料，乃至提出解決回應的語言學習歷程

藉由上述解決真實社會生活問題的過程，引發學生的內在
學習動機，強化主動參與的學習行為，增進學生自我引導
的學習技巧，培養英語文自學能力。

透過工作場合案例的分析與探究，引導學生重組個人的經
驗，挑戰既有的認知模式與知識，以重新建構新的知識，
發揮語言學習的終極目標 – 溝通應用。



結論

模擬情境與做中學教學法對於學生學習語言能力的培養，
不僅有其學理的依據，亦有其實務的支持。

在歐美國家不管在課堂教學或師資培訓方面，將所學的內
容與真實的生活連結，對於實際問題解決能力的增進，都
有相當大的效果。

此項學習模式，值得加以推廣，以擴大學生學習成效。
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