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開南大學行銷學系 杜佳蓉老師 教學成果報告書 

 

教學課程：固定收益證券分析（必修）  

教學時間：106-1 星期四 6-8 節 B510 

修課人數：財金系大四 38 人 

 

壹、教學設計 

隨著國內金融市場的蓬勃發展，各式金融商品也逐漸為人所熟知，其中

固定收益證券市場的發展尤顯蓬勃。因此，本課程除了對各式固定收益證券

有完整且基本的介紹外，更進一步在債券評價、債券交易及債券利率風險衡 

  量等議題有詳盡的探討，希望能帶給學生更多元化的投資觀念。 

 

課程大綱 

1. 固定收益證券基本介紹 

2. 債券發行 

    －債券簡介、債券發行市場及發行方式、政府公債標售 

3. 債券評價 

    －基本評價觀念、債券價格計算、債券價格變動的決定因素 

4. 利率風險衡量 

    －利率風險簡介、利率風險的量化指標、存續期間(D)、修正存續期間(MD)、

價格存續期間(DD)的計算、債券凸性的衡量 

5. 債券交易 

    －債券交易市場、買賣斷交易及附條件交易、保證金交易與借券交易、遠

期交易與公債發行前交易 

 

  課程規定 

  上課第一週我就會告知學生並且立下規矩： 

  1. 課堂中手機請調震動或關無聲， 

  2. 請尊重他人上課的權益，勿干擾上課秩序， 

  3. 違反規定者一開始會提醒，若屢勸不聽，將扣平時成績。 

  一開始就將規矩講好，並且讓他們知道我會嚴格執行，結果發現整學期幾乎 

  每週的上課秩序和氛圍都很好。 

 

貳、教材分析 

    固定收益證券分析的教材主要分成兩個部分，第一部分為『專業教科書』， 

第二部分為『補充教材』。希望透過這兩部分的內容，讓學生奠定更完整的債 

券領域基礎，以下將針對這兩部分的教材做具體說明。 

1.   教科書－『債券市場概論』，薛立言、劉亞秋著。此教科書是作者們憑藉

其在債券領域二十餘年之研究與實務經驗，將債券市場的重要觀念與訊息

以深入淺出的方式加以解說與釐清，對國內學子與專業人士在債券知識與



應用能力方面的提升有實質助益。本書除掌握了債券市場資訊的核心，也

與產業界現狀有密切之連結。除此之外，本書在每一章節之末都有相對應

的題目供學生做練習，讓教師能過透過學生解題過程，釐清瞭解學生的學

習狀態，以調整教學進度與精進教學成果。 

2.   補充教材－透過網路蒐集彙整的相關資料，探討在債券市場發展過程中所

顯現的一些問題及弊病，並剖析既存現象的變革及可循改善之道。 

3.   每學期所有上課的教材資料皆以數位化上傳至學校教學平台－數位學習

網 e-learning，以方便學生預習和複習。 

 

參、學習評量及成效評估 

     本課程的學習評量，主要有小考、期中測驗、期末測驗、出席和上課參 

  與情形，與期末團體報告五個部分。 

1.   小考(5%)：固定收益證券分析是進階的財務課程，藉由小範圍的考試

讓學生可以較快瞭解課程內容與跟上課程進度。 

2.   期中測驗(25%)與期末測驗(30%)：希望學生能認真看待本課程，並以

日後考取相關證照(債券人員)為目標，故以紙本測驗佔較大比率。 

3.   出席和上課參與情形(30%)：由學生個人出席成績、上課參與程度為評

分基礎。 

4.   期末團體報告(10%)：將授課學生分為 7組，各組分配不同報告主題，

讓大家培養團隊精神與蒐集、彙整資料及口語表達能力。 

   本課程的成效評估 

1.   每一門課每週上課我都會點名，我也會盡可能記住全班每一位同學的名

字，並且隨時走下講台與學生互動。若發現有同學沒來上課，就會先詢

問其他同學原因，並且在下一次上課時關心一下上週缺席同學的狀況，

讓學生覺得自己是被重視且在乎的，進而喜歡來上課。 

2.   藉由課堂授課與數位學習網的同步使用，學生能很清楚地知道每次上課

的內容和課程進度，以及考試的範圍。幾乎每個同學都能很輕易瞭解上

課內容並取得好成績。 

3.   本課程於學生給予教師的教學期末評量平均分數為  4.7 分(標準差 

0.61，如附件一)。 

  由評量資料顯示明確的評分方式、完整的上課教材、適時的關心與互動，會 

  讓學生對授課教師給予較高度的肯定。 

 

肆、教學創新 

1.  將授課學生分為 7組，各組分配不同報告主題，讓同學們培養團隊精神與

蒐集、彙整資料及口語表達能力。團體報告分數占總成績 10 分，這 10

分全權交給各組互相評分(不評自己組)，讓每一組組員經由討論之後決定

該給其他組多少分數，並用文字敘述將其他組的優點與缺點寫出來，讓

學生學會欣賞和判斷別組的好與需改進的地方。(學生報告和各組評分表



照片請看附錄 1,2) 

2.   1061學期與系上老師剛好申請到一筆工研院的經費，此筆經費可以邀請

各領域專家來校辦理講座。這次很榮幸邀請政大蘇瓜藤教授在上課時間

前來和大家分享無形資產評價相關主題，講座中提到自 2013 年 1 月起

全面實施國際財務報導準則，企業之諸多資產價值必須以公平價值

來衡量，使得無形資產評價及企業評價的需求大幅提升，而近年許

多大型企業的併購或投資案也顯示，無形資產評價在其中扮演著舉

足輕重的角色。讓學生可以藉由此講座增廣見聞並與蘇教授作交流。(蘇

瓜藤教授演講照片請看附錄 3) 

 

 伍、結論 

     本校學生大多都很聰明，但是卻對自己沒什麼自信加上缺少一點點學 

  習動力。如何提高他們的學習成效，達成課程設定目標，一直都是我努力 

  的教學方向。 

     在教學過程中除了要維持高度熱忱與保持正面樂觀情緒之外，還要不斷 

  地鼓勵學生與明確地執行教學設計，讓他們藉由同儕間相近的語言互相學 

  習及課後輔導，理解了原本認為很困難的概念與題目，增加成功學習經驗 

  與成就感，以產生強化學習的良性循環。學生們改進學習態度並有效地達 

  成預定的學習目標，就是本課程最重要的目的。期待於現在與未來的課程 

  教授過程中，能夠得到學生們更多的回饋意見，讓自己的教學方式能夠更 

  臻完善。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附錄 1 

學生期末口頭報告 

 

 

附錄 2 

期末報告互評表單 

 

 

附錄 3 

蘇瓜藤教授來校演講照片 

 


