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課程名稱：會計學 
 
壹、 教學設計 

 

一、 設計動機及背景: 

本校的辦學願景為：「成為一所教學與研究並重，學用合一並具備國際視野的大學」，其辦

學定位為：「發展成為一所以教學研究與培養學生就業職能為重心的大學」。本校已於 104

學年度經教育部認可成為多元升等詴辦高等教育學校，期望藉此制度推動並落實本校辦學

宗旨：「朝卓越教學理想發展並整合地方產業特色、教學研究與產業結合實踐之大學」(詳

開南大學官網及人事室官網，多元升等計畫)。本系企業與創業管理學系分為企業管理組及

創業管理組：企管組其中之一的特色為：「強化基礎學科訓練與外語課程，提高經濟、會計、

統計等基礎課程之訓練，以強化學生基礎能力，並提升對外升學、就業考詴之競爭力」；創

管組特色為：「小小資本＋您的十足創意＝賺錢的老闆」(詳開南大學企創系官網)。不可否

認地，對於學生職涯發展無論是升學研究或是就業職能，財會課程為重要的入門基礎知識，

其中會計學是更是相關財務知識的墊腳石，為商學院學生必修的一堂重要學門之一。企業

管理及創業歷程，會計及資金的處理是非常重要的一門學問，大至全球及各國主計及預算，

或中至攸關公司財務狀況及經營成果，小至自身生活的理財，皆需要會計基本觀念，即便

不是商管學生，都是一門一生必修的一堂重要課程。 

 

二、 教學設計理念，重要性及欲解決的問題 

承上所述，自 104 學年度以來，隨著教育部推動一系列高教深耕計畫，及隨著學校配合

的教學軟硬體環境更新及改變，還有科技環境及行動裝置的越趨便利化，申請人詴圖以

現有改良的行動及非行動數位科技及成立教學成長社群以知識分享激盪，再透過設計新

的教學模式，並且分享及影響其他老師改變傳統教法，期望教師能貼近並觀察學生日常

行為模式，引導學生對課程產生興趣及信心，繼而朝向自主學習之路。本詳細如下： 

1.以簡易、實作及生活化方式設計課程： 

會計學學科為商學院必修科目中較為複雜及困難之一科，需要邏輯的思維及理論基礎奠

基，現代或後段學生通常傾向選擇簡易，快速的學科學習，對於艱澀的科目較無興趣及

挑戰的決心。希望以簡易，實作及貼近學生生活化的教學設計及方式，讓學生更容易瞭

解課程內容及期望能產生學習興趣。 

 

2.以多元教學及行動媒體應用方式提升學生學習興趣及到課率： 

會計學的理論及程序是環環相扣，是一門需要耐力、恆心及細心的學科，每個步驟需要

充分了解才能進行下一步序。所以，學生需要不中斷的連續學習，只要缺一堂課便很難

接續後續的課程；但是，對於現今多元及數位 3C 的環境吸引或誘惑，學生很難專心及持

續的著墨於課業。藉由學生習慣使用的載具，如透過手機，平板等行動數位媒體及實作

活動，提升學生恆心、專注力、興趣及出席率。 

 

3.以平衡的教學設計方案解決不同進入門檻的學生差異問題： 
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入學學生背景有高職及高中畢業生，高職商業專科的學生學習過會計學，但高中入學生

完全無基礎，所以需要搭配平衡的教學設計方案，以實作及面授解決程度不一的學生問

題。 

 

4.打好基礎以備延伸課程之設計方案： 

會計學門是財會相關課程的基礎，本學門屬五管中之財管基礎科目，也是商學院必修之

一門學門，本系(企創系)後續學科如財務管理，財報分析，企業績效評量及診斷及各學

科報告皆需要財務的分析及報告基礎；基礎不穩通常影響到後續老師的教學及學生無法

理解後續延伸課程的內容，會影響學習意願及因此降低了興趣。本人將連結大學會計系，

碩士財管，博士企管及科管等學術專長背景，融入教學的設計、活動及講解。 

 

5.以實務講解及活動融入課程： 

此門課為畢業後最常應用到的學門，在各產業的應用也非常廣泛，大公司預算及績效考

核常常需要公司全員參與，中小企業需要全面及多元的總管的人才，門市店面更需要每

日作營收及結帳報表，甚至個人理財之生涯規畫更是必頇要理解會計的。畢業學生於工

作後才後悔，書到用時方恨少，且要花大錢在做進修。本人有實務經驗十年左右，希望

將工作經驗及所學搭配設計及應用至課程中，希望對學生有所幫助。 

 

三、 設計目標及進行方案: 

希望在本課程中融入實作內容以激發學生學習興趣，希望學生能花費最少的時間，並搭配

行動數位媒體裝置，能隨時隨地有效率的學習；並且期望學生能自動自發產生學習的意願

及畢業後能將所學與業界接軌。其進行方案如下: 

A. 教學目標 

 教學主要目標: 

瞭解如何將企業(尤其是中小型企業、服務業及買賣業)之經濟活動加以記錄、分類、

彙總，及如何表達揭露所需的會計資訊，並進一步加以分析與解釋以利企業投資人或管

理當局做出正確的決策及讓所有財務資訊使用者充分瞭解其財務狀況，以做出正確的判

斷。 

 教學內容及單元目標 

完整初級會計課程需要十三單元：本學期為必修課，教授一至七單元 

單元 主題 單元目標 

第一單元 會計的基本概

念 

了解會計的基本概念及能分析企業的

經濟交易情況。 

第二單元 平時紀錄程序 學習完成後期望可以記錄中小企業及

微型企業平時普通帳目(傳票、日記簿

及分類帳的製作)。 

第三單元 調整 期末及非經常性帳目，學習完成可擔
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任進階期末調整帳目工作人員。 

第四單元 編表、結帳及會

計循環 

期望學生能完全了解整個會計循環，

有能力紀錄完整的中小企業及服務業

帳目及編製財務報表。 

第五單元及

第六單元 

買賣業的會計

處理-存貨計價

及計量 

瞭解買賣業存貨成本流程及永續盤存

制及定期盤存制兩種存貨制度的進銷

存記錄，學習完成後可以記錄買賣業

存貨相關帳目。 

第七單元 現金內部控制

及記錄 

瞭解現金及銀行往來相關帳目處理及

內部控制的重要性。能編至銀行調節

表。 

第八至十三

單元 

下學期選修課

程 

第五至第十三單元依會計科目詳述紀

錄內容，課程皆完成，才能參加一般

考詴如銀行，保險，記帳士，普考等

基本初級會計學的考詴。 

從第五單元貣至第十三單元依會計科目別分別詳細講述，因為時間有限，本學期僅

至第七單元現金內部控制及記錄視情況(國定假日，颱風假等因素)調整。第八至十三單

元將開會計學下選修課程，上下課程皆完成，才能參加一般考詴如銀行，保險，記帳士，

普考等基本初級會計學的考詴。本學期必修課完成僅能記錄一般中小企業，工作室，服

務業及買賣業等的普通帳，後續財務管理及財報分析等進階課程能完整了解，需要繼續

修習會計學(下)選修課程，成本會計人員(製造業帳目)、會計師及會計研究所考詴等進

階目標，需要再修習更進階課程。 

B. 教學方法 

本課程使用 彈性責任移轉(Flexible Response to Responsibility,FRR)的混

成教學方式將知識及技能由教師責任轉移至學生自主學習。圖一表明的研究

架構是：教師在課前將自身擁有的會計專業知識、經驗及技能，透過各項線

上及線下的混成學習工具及平台傳輸；課堂間經由生動的情境式及角色扮演

闡述引貣學生學習動機及使用遊戲 APP 影片及測驗增進先備知識，再透過實

例示範及演練設計，藉由各種互動及協力方式，漸進及彈性的引導學生參與

及學習，最後讓學生能於模仿學習中獨立完成學習成果及獲得會計的各項專

業知識及技能；並且可以隨時在各項平台間尋找資源持續學習，以備未來職

業生涯所需，並能養成持續不斷自主學習的習慣。 

a. 教師提出學習邀請及觀察學習(Invitation/Observation)：由教師準備數位教

材，明確的邀請學生於各種平台上先行預習及準備先備知識，老師由遠端觀察

學生預習情況。 

b. 透過各種途徑讓學生能隨時學習及發問(Pathways to FRR)：除教師面授講解，
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使用 Line 及 email 管道發問，其他利用數位科技的使用如雲端分享平台錄課

課程預習、補課及複習、數位學習網的數位教材及解答、數位學習網實作及

Kahoot APP 的有趣影片解說及遊戲測驗。 

c. 課堂中應用責任逐漸移轉方式(GRR)進行 

第一階段(Explicit Teaching)：明確的授課課程(教師責任)，有範本及由教師

示範(I do)。 

第二階段(Guided Practice)：引導練習(共同責任)，由教師引導學習製作範

本，共同練習及相互幫忙，共同解決問題(We do)。 

第三階段 Independent Practice：由學生自我操作及應用獨立完成成果。(you 

do) 

       課前                              課堂上                   課後 

 

 

 

 

 

                   

                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            教師責任                       師生責任           學生責任 

          教師知識及技能                                   學生知識及技能 

圖一 教學設計圖 

學習邀請及觀察： 

教師準備教材請學生

預習，觀察學習情況 

 

FRR各種途徑

及管道： 

教師運用線上

及線下平台讓

學生學習 

 

       

明確授課課程： 

教師以情境式及角色

扮演的方式闡述課程 

引導練習： 

教師示範，及師生互

動，引導學生學習 

獨立練習： 

學生能透過模仿學習

完成實作成果 

持續練習：學

生透過各種平

台持續不斷學

習知識及技能 

教學評鑑和學習自

我效能問卷分數 

數位學習網

的實作成果 
學習成效 
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d. 持續不斷練習(Sustaining Practice)：大一學習後至畢業前，學生可隨時使用

老師建立的行動數位知識及平台，可供查閱及練習，也可面對面請教老師，持

續不斷精進能力。 

C. 教學實施程序及方法 

 

除課堂講授及示範外，希望在課程中融入影音、遊戲測驗及實作課程，激發學生學

習興趣，以最少的時間，並搭配行動數位媒體裝置，希望學生能隨時隨地有效率的學習，

期望學生能自動自發產生學習的意願及畢業後能將所學與業界接軌。其實施程序如下： 

 參加及召集教學相關社群及計畫(教學成長社群及數位教材製作以激發及精進教

學設計方案。 

 錄製教學課程：使用教學資源的 evercam 軟體，並於開南大學教資中心雲端媒體

分享平台開放給全校師生，並連結於會計學及會計學(上)課程中，以利學習有

關會計及相關課程的學生能利用資訊平台及行動裝置(手機、平板即便攜行筆電)

做課前預習，課中查詢及課後複習。 

 每周三堂課的第一堂課(教師示範，I do)：教師以業界的數年實務經驗搭配學術

理論講解課程，再佐以情境化及角色扮演的模式融入講授內容中並做示範。課

堂間走動式的教學方式以近距離觀察學生上課情況，希望學生能取得先備知識。 

 每周三堂課的第二堂課(影片示範及協同練習，We do)：為提升學生專注力及加深

先備知識印象，將影片加入 Kahoot 中，並製作遊戲測驗學生先備知識瞭解的情

況。 

 每周三堂課的第三堂課(實作練習，You do)：學生必頇使用行動數位裝置(大多使

用手機)，於數位學習網完成限時作業(大約 30-40 分鐘)，可以翻閱書籍、問老

師、同儕或小組討論，但最後成果必頇獨力完成及上傳。 

 

D. 各週課程進度： 

每週一次如上述的 FRR 混成教學循環並每週即時交出成果(出席、Kahoot 測驗及

數位作業)，期中及期末評量成果，其進度如下： 

 

週次  

1 課程介紹與 chp1.會計之概念簡介 

2 Ch.1 會計之概念簡介 

3 Ch.2 記帳程序 

4 Ch.2 記帳程序 

5 Ch.2 記帳程序 Ch.3 帳戶之調整 

6 Ch.3 帳戶之調整 
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7 Ch.3 帳戶之調整 

8 考前複習 

9 期中考 

10 Ch.4 期中考檢討及會計循環之完成 

11 Ch.4 會計循環之完成 

12 Ch.5 買賣業會計處理 

13 Ch.5 買賣業會計處理 Ch.6 存貨 

14 Ch.6 存貨 

15 Ch.7 舞弊、內部控制與現金 

16 Ch.7 舞弊、內部控制與現金 

17 考前複習 

18 期末考 

 

貳、 教材分析: 

 

一、使用陳美娥等翻譯的 Weygandt, Keiso 等原著的會計學書籍當作主要使用書籍：該書

籍堪稱會計學的聖經，因為歷經數十年的出版，所以非常成熟且充足，隨著會計制度改變

出版 IFRS 版的改版書籍已三版，內容豐富，簡單易懂，題目充足，由易至難分類別，是

一本由專科生至研究生皆可使用的書籍，或可供考證照的學員等使用，讓老師容易分層次

教學的一本好書。 

二、使用網路數位教材：(附件一) 

1.數位影音課程： 

本人依據上述書籍重編輯且自製成 PPT 簡報，並且使用教資中心提供的 Evercam 軟體，

自行以電腦螢幕錄製數位影音課程；並將影音課程上傳及放置於雲端分享平台，連結於數

位學習網使用，且搭配數位教材行動化的方式，將此網路數位教材融入課程學習中。使用 

Evercam 軟體錄製影音課程非常簡易且內容非常清晰，雖然使用舊版未更新，但足夠使用，

也建議老師可以善加利用。 

2.數位學習網課程使用： 

(1).課程管理：本人將數位學習網的相關課程及補充資料放入課程管理中，包括數位影

音課程、習題、習題解答、側錄學生報告的觀摩影片及其他補充資料等，讓學生學習及

取材更為便利。 

(2).作業及評量管理：數位學習網的作業管理包括題庫維護、作業維護及作業批改的建

立及使用，搭配第三節課線上數位教材行動化方式做作業，教師並及時評量、批改及回

饋。 

(3).需要大幅改進的數位學習網：需要改進之處首先為： 

A .使用及建置於連結上過於複雜： 

需要學習及練習多次才漸漸熟悉及上手。本人使用過至少三所他校的數位學習網，

他們的學習網操作較為簡單且會透過修訂逐年更新。 
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B .作業管理需要補足的地方： 

(A) IOS 系統傳輸問題： 

首先，使用 IOS 系統無法於繳交作業時以夾檔方式或照片方式上傳，因此目前使用 

IPhone 手機學生(有八成以上，且越來越多之趨勢)暫時以自行輸入答案至手機因

應，如果答案文字多或有填答分錄時，將增加填答時間，也會發生格式跑掉的問題。 

(B)各課程的使用空間(RAM)不足： 

學校僅提供 200M 使用空間確實不足，約在第四次作業時便發生儲存空間不足情況

了，所以需要請求教資中心提高傳輸空間至 1G。目前教師因使用比率還不高，但為

免日後教師使用人數多而造成資訊超載問題，建議考量未來使用空間及總容量的擴

充空間。 

(C)防堵評量舞弊問題：於期中開放使用作業管理給學生做作業時發現，有人可以將

作業答案一人多傳的方式進行，本人僅以口頭警告，教資中心可追蹤訊息來源，查

到源頭及分支，皆以作弊論計，日後佐以人工方式加強查察。其實，系統並無此功

能，希望能改善此 Bug。 

3. Kahoot 影音短片測驗 

藉由 Kahoot 放置 Youtube 相關有趣影片增進學習動機，在以上課及影片內容製作有趣

聲光影音兼具的測驗題，讓學生於遊戲中學習及評量，評量結果有詳細的報告及回饋

供師生參考。其目的希望能增加學生專注力及興趣，建構基礎知識，為深入知識做準

備。 

 

參、 學習評量及成效評估 

 

本課程參、 學習評量及成效評估如下述方法: 

 前後測問卷 

 數位雲端媒體平台的影音錄課觀看次數即時間 

 出席率：由學校線上點名系統或老師人工統計。 

 透過使用 Kahoot 平台製作影音及遊戲測驗後報告分析 

 數位學習網的數據報告分析 

 期中及期末傳統考詴評量 

 

一、學習評量 

因為進入門檻、理解能力及適性的差異，本課程認為學習評量需要多元。以下為學習評量

方式: 

1.重視出席率(20%)： 

會計學是連續步序的課程，若中斷非常難理解，即使以影音課程補課，也難抵上課時作及

互動學習來得有效率，所以非常注重出席率，每周必點名吉祥實際入評量。多年以來的成

績單顯示：出席率與成績有顯著的正向相關。 

2.重視實作(即時作業)(20%)： 

老師將前兩節所教的會計實例製作成類似題型，放置於數位學習網作業管理，學生必頇於
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課堂上以行動裝置於數位學習網中上傳或填寫限時作答，因為是們艱澀的學門，所以可以

討論、查閱書籍、可以問老師及同儕，開放管道解決問題，但不能抄襲，因為學習有快慢，

只要有認真作答，達成率六成的皆可給分，以鼓勵同學盡量在課堂上學習及拿到評量分數，

以茲激勵學習的熱忱。 

3.期中考及期末考(各佔 30%)： 

因為本學門於升學及就業是應用非常廣及重要的考詴，所以必頇以傳統的紙上考詴評量。

但是調整為如外面證照考方式，選擇題提高為 60%，實作題為 40%，以降低學生被當的機

率且符合外界考詴及產業實作的方向。 

二、成效評估 

1.嚴格點名及納入評量有提升學生成績及到課學習之效果，多年以來的成績單顯示：出席

率與成績有顯著的正向相關。 

2.數位影音課程：(請參酌附件一 108 數位教材之結案報告)影音課程可以做預習、課程同

步學習、反覆練習及課後複習或補課的作用，且希望能增加學習興趣。本課程於不納入評

量及希望學生自發學習的方向下，取得附件五的點閱率參酌，其成效算是不錯的。 

3.數位學習網作業：作業管理中的作業作答率成效尚可，達到八成以上。 

4.將教學設計及方法實踐於課程，並申請教育部教學實踐計畫連續兩年(108 及 109 度)。 

5.Kahoot 的遊戲式教學及測驗，增進了師生上課互動，經由觀察及初步課後訪談學生專注

力及興趣應提升不少。 

 

肆、 教學創新 

 

學生生活及使用工具傾向行動數位化，教學也使用行動數位化且以生動影音以貼近學生行

為及學習模式。故本課程採電腦螢幕錄製自製簡報製作方式將其納入網路數位教材的數位

影音課程，且以數位教材行動化，以上課限時實作，及時評量、批改及回饋方式提高學生

學習興趣，以及便利學生學習方式提升學習效率。綜上所述，本課程的教學創新如下列幾

點: 

 提供雲端媒體課程讓現行課程學生於課前上雲端預習及考前複習，並且開放至大四提供學

生大一至大四間重複練習，作為考證照及工作之學習。 

 藉由 Kahoot 放置 Youtube 相關有趣影片增進學習動機，在以上課及影片內容製作有趣聲

光影音兼具的測驗題，讓學生於遊戲中學習及評量，評量結果有詳細的報告及回饋供

師生參考。 

 藉由數位學習網做行動數位即時作業，簡而言之，運用手機增進實作能力,無需增加硬體

成本，隨時學習。 

 

伍、 五年教學成果(104-108) 

 

年

份 

教學相關成果 本課程之關聯 
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104 1. 開始於開南雲端媒體平台

錄製 evercam 會計課程，並

取得補助及獎勵。 

2. 於數位學習網放置教材及

課程相關資料。 

1. FRR 混成學習方式課前預習、

課間查詢及課後複習的線上資

源平台。 

2. 滿足學生先被知識的自主學

習資源 

105 1 繼續於雲端媒體平台錄製

evercam 會計課程。 

2 於數位學習網放置教材及

課程相關資料。 

3 開始使用行動數位裝置學

習。 

4 並於數位學習網繳交實作

作業。 

1 同上。 

 

2 同上。 

 

3 讓學生使用行動裝置隨時取

得知識及技能。 

4 讓學生以行動裝置完成實作

會計實務成果。 

106 1 至 4 同上。 

5 申請數位教材獲補助並發

表成果 

6 成立多元評量及數位遠端

教學社群並公開發表成

果。 

1 至 4 同上。 

5 錄課、數位作業及以行動裝置

取得教學資源的測詴。 

6 教授以上之方法予社群，如何

錄課及傳遞數位教學課程

及數位學習網作業知製作。 

107 1 至 5 同上。 

6.多元及創新教學成長社群

並公開發表成果。 

 

 

7.獲得 106 學年度校優良教

師並公開發表成果。 

 

8.108 年 6 月參加教育部第

一次舉辦的議題松並由小組

集結了成果公開發表。 

9.參加 108 年 7 月教育部委

1 至 5 同上。 

6.教授社群精進以上方法，鼓勵

使用於個別課程上，並獲得同儕

的鼓勵及腦力激盪出更好的教

學設計課程。 

7.集結教學評鑑及上述公開成

果獲得優良教師，公開發表其成

果，更鼓勵申請人對 FRR 混成

教學課程的信念。 

8.各小組老師教學熱情及才華

激發了申請人教學實踐及教研

相長的熱情、動機與信念。 

9.讓申請人經由秀槐老師及通
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託於實踐大學舉辦的教研相

長工作坊學習教學實踐計畫

書知撰寫。 

過教學實踐計畫的小組老師提

點。精進教學實踐暨研究相長能

力。 

108 1 至 5 同上。 

6.多元數媒互動教學成長社

群。 

 

 

7.申請教育部教學實踐計

畫。 

 

1 至 5 同上。 

6.增加 Kahoot App 的遊戲學系

及測驗的測詴及 google meet 遠

距教學學習，並鼓勵社群應用於

課程，以增加學生學習動機及成

效。 

7.藉由該計畫實踐教研相長成

果。 

 

109 1 至 7 同上。 

延續 5年成果 

1 至 7 同上。 

延續 5年成果 

 

陸、 結論 

首先，數位學習網的課程管理及作業管理已使用數年，期望能改善其複雜的連結及使用功

能，讓使用者更喜愛極容易操作。另外，Evercam 軟體非常簡易及清晰，非常容易使用，

雖然使用舊版未更新，但足夠使用，也建議老師可以善加利用，將其數位影音課程放入雲

端媒體分享平台以供學生學習及增加興趣，Kahoot 的遊戲式評測能提升學生專注力及興

趣，但頇連結 3分鐘小短片更佳，於學生專注力不足時使用，一周約一次，10 分鐘即可，

還有因經費不足，使用免費範圍及功能不足，評量要一一擅打，無法整合。最後，建議以

多元的評量方式及調整上課方式及搭配使用行動數位工具，應該於教學中讓師生互動更為

良好，讓學習更有樂趣。 

綜上所述，對於本 教學成果對教學社群可能產生之影響與期望貢獻為以下幾點:期望能 

 建立一個符合財會相關課程的教學模式及教學信念，傳遞給相關課程及教學社群的老師，

幫助學生課程學習的動機及效能。 

 建立一個傳遞學術知識及技能的平台及模式，讓學生模仿學習並培養自主學習的習慣及達

成自主學習成效。 

 建立及持續改善學生學習成效的評量及研究。 
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柒、 附件 

附件一 

開南大學 108 年高教深耕計畫 

數位課程教材補助結案報告 

 

108 學年度第 1 學期 

 

 

 

 

 

課程名稱： 會計學 

開課單位： 企業與創業管理學系 

開課教師： 饒淑華 

補助種類： 甲類   乙類   丙類 

 

 
請與申請書同 

 

中  華  民  國  1 0 8   年  1 1   月  1 3   日 
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壹、計畫基本資料  

課程開設單位 企業與創業管理學系 

申請教師(代表人) 饒淑華 

所屬系所、職稱 專任教師 

聯絡資訊 手機：0922812353    email：jessier2355@gmail.com 

課程資訊 課程名稱：會計學 

課號：B5010000205 

學年期：1081 

 必修   選修  學分數__3__ 

 

數位課程類型 

(可複選) 

 數位影音課程 

 嵌入式課程模組 

 自學型微課程 

 數位教材行動化 

 電子書 

 網路數位教材 

其他：自製 Kahoot 影片或作業，自製 e-learning
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作業 

媒體製作方式 

(可複選) 

 攝影棚預錄 

 課堂側拍 

 電腦螢幕錄製 

 自製網頁內容 

 自製簡報 

 網路材料(次級資料)組織 

其他：自製 Kahoot 影片或作業，自製 e-learning

作業 

 

貳、執行內容 

一、課程製作團隊 

課程團隊 

序號 姓名 單位職稱 擔任工作與課程相關簡歷               

(含數位學習自學或教學經驗) 

1 

饒淑華 企創系專任助理

教授 

會計學教學經歷十九年，管理會計譯著及成

本與管理會計編著共兩本，數位教材約十年

使用經驗，錄製雲端四年，行動數位作業三
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年，kahoot 影片及測驗題第一次使用。 

二、完成工作 

 

項目 說明 

製作教材單元數 本課程進度 1-7 章 

1. 開南大學雲端媒體平台並連結於數

位學習網教學影片:錄製第七章，並

編輯及修正 1 至 6 章(本次全部錄製

完成) 

2. 數位學習網作業及時限時作業:1-7

章作業,每週約一次 

3. Kahoot 影片及測驗題:1-7 章(目前完

成 1-5 章) 

教材總時數 如下截圖附件 

教材放置位置(雲端、elearnig 或其他) 1. 開南大學雲端媒體平台並連結於數

位學習網、elearnig 及教師本人的

Kahoot App 

修課學生人數 
62 

教材上網狀況(人次或點閱數) 新錄製，目前尚未達授課進度(第四章) 
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教學成效及學習活動統計 影音 

(如下截圖)(持續更新資料請查閱

elearning 及雲端媒體平台) 

第七章 錄製影音 48 分 09 秒 36 

views， 108/10/27 上傳 

以下截圖附件為累計前四年點閱率 

 

第一章 影音 41 分 32 秒 941 views 

第二章 影音 1 小時 57 分 387 views  

第三章 影音 41 分 32 秒 95 views 

第四章 影音 53 分 50 秒 158 views 

第五章 影音 1 小時 25 分 137 views 

第六章 影音 41 分 32 秒 123 views 

推算 108 年度新增點閱率 

第一章 影音 305 views 

第二章 影音 55 views  

第三章 影音 51 views 

第四章 影音 36 views 

第五章 影音 35 views 

第六章 影音 119 views 
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其他 

教學成效及學習活動統計 即時線上

作業 

(如下截圖) (持續更新資料請查閱

elearning) 

 

三、教學目標與方法 

(一)教學目標:本課程教學目標為持續增進會計學教學及評量之多元化及提高學

生學習興趣及效果。 

(二)教學方法 

 1. 教學影音錄課 1-7 章: 預習、複習及補課 

 2. KAHOOT 影片及測驗:課間不定時 Kahoot 及遊戲測驗，以增進學生專注力及

學習興趣，並減少上課划手機的人數 

 3. 數位行動作業:第三堂課以手機或平板做數位學習網即時作業，並由老師或

種子學員教導。 

 

四、教材設計理念與創新特色 

1.教材設計理念 

學生生活及使用工具傾向行動數位化，教學也使用行動數位化且以生動影音以

貼近學生行為及學習模式。 

(1).提供雲端媒體課程讓現行課程學生於課前上雲端預習及考前複習，並且開放至大四提供學

生大一至大四間重複練習，作為考證照及工作之學習。 

(2).藉由 Kahoot 放置 Youtube 相關有趣影片增進學習動機，在以上課及影片內容製作有趣聲

光影音兼具的測驗題，讓學生於遊戲中學習及評量，評量結果有詳細的報告及回饋供師生參

考。 

(3)藉由數位學習網做行動數位即時作業 

 

五、教材成果及學習成效評估                                               

（如：教學成效、學生學習成效、學習活動統計、滿意度及心得感想等量化或質性之評價資料、課程

製作時之相關相關文件、課程製作過程或上課時之照片、教材之螢幕畫面截圖等） 

(一)雲端媒體平台(如下截圖附件) 

1. 新錄製，目前尚未達授課進度(第四章) 
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第七章 錄製影音 48 分 09 秒 36 views， 108/10/27 上傳 

2. 以下為累計至目前(108.11.13)點閱率 

 

第一章 影音 41 分 32 秒 941 views 

第二章 影音 1 小時 57 分 387 views  

第三章 影音 41 分 32 秒 95 views 

第四章 影音 53 分 50 秒 158 views 

第五章 影音 1 小時 25 分 137 views 

第六章 影音 41 分 32 秒 123 views 

3. 推算 108 年度新增點閱率 

第一章 影音 305 views 

第二章 影音 55 views  

第三章 影音 51 views 

第四章 影音 36 views 

第五章 影音 35 views 

第六章 影音 119 views 

4.  以下為累計前三年點閱率(pls see 107 數位課程教材補助結案報告) 

新錄製 

第三章 錄製影音 1 小時 10 分 11 秒 44 views， 107/10/19 上傳 

第六章 錄製影音 55 分 46 秒 4 views，上架未達一天之紀錄(107/12/4) 

以下為修正增添錄影(累計近三年點閱率) 

第一章 影音 41 分 32 秒 1246 views 

第二章 影音 1 小時 57 分 332 views  

第四章 影音 53 分 50 秒 122 views 

第五章 影音 1 小時 25 分 102 views 

5. 截圖附件 (1)教材影片 
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新錄製  

影片修正 1-6 
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(2)數位學習網即時線上作業及閱覽細節 

至 108/11/13  1-3 章作業範圍及時間 

 

 

至 108/11/13  1-3 章作業批改 
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(3)數位教材閱覽率 
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(4)Kahoot 課間影片及測驗題
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六、結論 

針對此次課程之檢討 

    本影音添加會計學上第七章，課程僅至第四章點閱人數應該會陸續增加。會計學需要上

下課程共十三章教授課程,會計學紙上一學期課程較不完備了,以後要修讀會計學下才修習完

整。同學經由面授教導及學習,可由手機直接觀看影音及填答作業及 Kahoot 遊戲影音測驗，

可以稱得上是移動數位學習簡易版。本學期第二次獨招，學生基礎差異大，但透過影音式及

遊戲式學習及課後複習，加上第三節課實作的數位學習作業(老師及種子小老師親自走動式教

導)，讓第一次學會計有心認真學習的學生的學習障礙降低。 

-未來發展建議 

     利用手機學習的效果很好,但使用 ios 系統有時無法進行某些項目(目前使用 IPHONE 手

機學生達七成以上),如線上投票,或繳交作業以夾檔方式或照片上傳會有困難,可以解決但比較

複雜，所以目前皆讓學生自行輸入至手機,對於答案文字多及分錄填答時,會填比較久,也會有
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行列順序亂掉之問題，有時只好以 email 傳輸作業。Note: I need to require related unit to increase 

RAM for this class. 

    看雲端媒體目前沒問題。至於老師用手機進入數位學習網,畫面有被切割之情形，很難操

作,必頇使用電腦比較方便。Kahoot 影音效果及操作非常簡易，問題較少，且有詳細的報告及

評量分析結果，但對於會計學只適合做選擇題，計算及問答不太適合。 

 

附件二 教學實踐研究計畫內容(108 年申請 109) 

 

計畫中文名稱：靈活責任移轉模式的混成教學法提升會計課程的學習成效 

 

（一） 計畫主持人部分 

 

1. 說明申請人於課程教學現場試圖解決之問題及問題之重要性。 

本校(私立開南大學)的辦學願景為：「成為一所教學與研究並重，學用合一並具備國際視野的

大學」，其辦學定位為：「發展成為一所以教學研究與培養學生就業職能為重心的大學」。本校

已於 104 學年度經教育部認可成為多元升等試辦高等教育學校，期望藉此制度推動並落實本

校辦學終旨：「朝卓越教學理想發展並整合地方產業特色、教學研究與產業結合實踐之大學」

(詳開南大學官網及人事室官網，多元升等計畫)。本系企業與創業管理學系(以下簡稱企創系)

分為企業管理組(以下簡稱企管組)及創業管理組(以下簡稱創管組)：企管組其中之一的特色

為：「強化基礎學科訓練與外語課程，提高經濟、會計、統計等基礎課程之訓練，以強化學生

基礎能力，並提升對外升學、就業考試之競爭力」；創管組特色為：「小小資本＋您的十足創

意＝賺錢的老闆」(詳開南大學企創系官網)。不可否認地，對於學生職涯發展無論是升學研究

或是就業職能，財會課程為重要的入門基礎知識，其中會計學是更是相關財務知識的墊腳石，

為商學院學生必修的一堂重要學門之一，以下為申請人於課程教學現場試圖解決之問題及問

題之重要性之發現： 

 

申請人為開南大學企業與創業管理學系資深教師，教學經驗近 20 年，主要教授財會相關課

程，其中會計學是授課班級及人數最多的課程(參閱圖一)，且因會計學是商業重要的溝通語

言，最後的成果：「財務報告」是企業的重要及必備的報告，因此成為商學院及管理學院一年

級學生必須學習的重要基礎知識。然而，會計這門學科需要運用大量邏輯及計量的方法來學

習，學生以往大多未曾接觸過且與高中時期學習的課程幾乎無相關連結，所以需要學生從頭

耐心、仔細及花大量時間閱讀及學習才能理解及應用，因此，成為大多數學生害怕及有壓力

的一門課，並且不易讓學生產生興趣及願意主動學習，造成學習動機低落及成績普遍低落，

造成自信心不足。尤其是後段班的大學生常將時間花在打工賺錢或有些將時間用在行動數位

媒體及線上遊戲上，沒時間做大量練習；況且會計學是一連串環環相扣的理論及邏輯過程，

有時缺課或遲到時，一個環節不懂或錯過，後面課程會完全聽不懂，造成許多人乾脆放棄或

在課堂上滑手機。 

 

企業管理及創業歷程，會計及資金的處理是非常重要的一門學問，大致全球及各國主計及預

算，或中至攸關公司財務狀況及經營成果，小至自身生活的理財，皆需要會計基本觀念，即
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便不是商管學生，都是一門一生必修的一堂重要課程。因此，自 104 學年度以來，隨著教育

部推動一系列高教深耕計畫，及隨著學校配合的教學軟硬體環境更新及改變，還有科技環境

及行動裝置的越趨便利化，申請人試圖以現有改良的行動及非行動數位科技及成立教學成長

社群以知識分享激盪，再透過設計新的教學模式，並且分享及影響其他老師改變傳統教法，

期望教師能貼近並觀察學生日常行為模式，引導學生對課程產生興趣及信心，繼而朝向自主

學習之路。 

 

2. 說明申請人近 5 年課程教學經驗與成果，包含：相關開設課程、學生學習表現、相關

教材建構或發表、教學評鑑回饋等。(若未滿 5 年，則說明任教後之課程教學經驗與

問題之聯結) 

 

(1) 相關開設課程：申請人近五年開設課程有會計學、財務管理、財務報表分析、中

小企業分析與診斷及企業概論，其中開設最多次及人數最多的課程為會計學。(圖

一) 
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圖一：1041 至 1081 開設課程 

資料來源：開南大學教師資訊系統 

 

(2) 學生學習表現 

如上圖(圖一)：自 104 上學期教授會計課程以來，會計學課程人數逐年上升，直到 105 年上學

期(以下簡稱 1051)學生修會計學選課人數多達 108 人, 105 年下學期(以下簡稱 1052)選課人數

達到高峰至 110 人。因為人數眾多，而且會計課程如前所述困難度較高，難以全面照顧所有

學生的學習情況，甚至有學生越來越難以掌控情況發生，譬如說話，滑手機，做作業容易打

混及抄襲，測驗時容易舞弊，而且缺課情況增多等，即使常常使用點名的方式，學生也來來

去去，無心上課的學生打擾到有心學習的學生，也打擾到老師上課氛圍及進度延後，經教育

部高教深耕計畫鼓勵學校老師使用數位教材及行動數位的方式進行教學，產生了透過行動數

位輔助學習的發想，並且於 105 年試辦數位教學方法，想以貼近學生行為模式，塑造隨處可

學的虛擬學習環境，106 年開始行動數位學習方法，108 開始加入各式 APP 方式，期望讓教學

變得生動有趣，讓學生學習表現能與日俱增。以上的方法及實施其望能讓學生改變學習方式

及增進學習表現，讓他們能利用隨身手機查找資料及完成成果及上傳。經由課堂扮演會計角

色的情境式學習方式與老師一同參與遊戲測驗及記帳實作活動，必且能於授課單元完成時，

即時獲得先備知識，有信心完成後續課堂即時記帳實作，期望以上述互動學習活動，達成較
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佳的學習成效，朝向自主學習的目標。自 104 年至今由觀察法來看逐年趨勢，參與率明顯增

加，考試成績 108 年上學期(1081)期中考成績似乎有進步(上述二者需要後續使用科學的研究

方法做驗證)，師生間也開始有良好的互動(1081 學期開始每週做教師日誌，觀察教學場域變

化及逐週改善，並由助教做側面觀察及提供建議)。 

 

(3) 相關教材建構或發表 

A. 104 學年度： 

 使用數位學習網於電腦置入相關教材、即時課堂作業，但即時課堂作業係由學生

以紙本請老師批改，以人工方式進行。 

 於雲端媒體平台開始錄課。 

 

B. 105 學年度： 

 繼續於雲端媒體平台錄新課程並修正舊課程。 

 嘗試以行動數位方式進行即時測驗及作業，並可觀看課程文字及影音課程。 

 成立教學社群及申請高教深耕數位教材計畫並於校內公開發表成果。 

 

C.106 學年度： 

 正式實施行動數位方式進行即時測驗及作業。 

 持續成立教學社群及申請高教深耕數位教材計畫，並於校內公開發表成果。 

 

D. 107 學年度： 

 持續修正行動數位授課方式及錄製新課程。 

 繼續成立教學社群及申請高教深耕數位教材計畫。 

 當選 106 學年度優良教師並於校內公開發表成果。 

 暑假期間參加教育部舉辦議題松活動及教學實踐教研相長工作坊。 

 

E. 108 學年度： 

 上學期參加 Kahoot 遊戲及影音測驗 APP 訓練活動，增加學生專注力及興趣，讓學

習更有效率。 

 持續改進修正行動數位授課方式及錄新課程。 

 繼續成立教學社群及申請高教深耕數位教材計畫，並於校內公開發表成果。 

 申請教育部教學實踐研究計畫並依此方向繼續研究及精進教學品質。 

 

(4) 教學評鑑回饋 

A. 以下為財會相關各科目 1041 至 1071 學生問卷之教學評鑑分數(圖二) 
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圖二  1041 至 1071 學生問卷之教學評鑑分數 

資料來源：開南大學教師資訊系統 

 

B. 104-107 教師評鑑 

104 學年度總成績為 95.12,教學評鑑約為 99(圖三) 
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圖三 104 學年度教學評鑑總成績 

資料來源:人事室信函 

105 學年度總成績為 91.8,教學評鑑約為 94(圖四) 

106 學年度總成績為 95.5,教學評鑑約為 96(圖五) 

 

圖四、圖五 105& 106 學年度教學評鑑總成績 

資料來源:人事室信函 

 

107 學年度總成績為 92.3,教學評鑑約為 95(通過校教評) 

 

3. 說明申請人近 5 年教學相關成果與本計畫之關聯。 

 

藉由下表一一論述 5 年教學相關成果與本計畫之關聯。 

 

表一：5 年教學相關成果與本計畫之關聯 

年分 教學相關成果 本計畫之關聯 

104 1. 開始於開南雲端媒體平台錄

製 evercam 會計課程，並取

得補助及獎勵。 

2. 於數位學習網放置教材及課

程相關資料。 

1. FRR 混成學習方式課前預習、課

間查詢及課後複習的線上資源

平台。 

2. 滿足學生先被知識的自主學習

資源 

105 1. 繼續於雲端媒體平台錄製

evercam 會計課程。 

1. 同上。 
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2. 於數位學習網放置教材及課

程相關資料。 

3. 開始使用行動數位裝置學

習。 

4. 並於數位學習網繳交實作作

業。 

2. 同上。 

 

3. 讓學生使用行動裝置隨時取得

知識及技能。 

4. 讓學生以行動裝置完成實作會

計實務成果。 

106 1 至 4 同上。 

5. 申請數位教材獲補助並發表

成果 

6. 成立多元評量及數位遠端教

學社群並公開發表成果。 

1 至 4 同上。 

5. 錄課、數位作業及以行動裝置取

得教學資源的測試。 

6. 教授以上之方法予社群，如何錄

課及傳遞數位教學課程及數位

學習網作業知製作。 

107 1 至 5 同上。 

6. 多元及創新教學成長社群並

公開發表成果。 

 

 

7. 獲得 106 學年度校優良教師

並公開發表成果。 

 

 

8. 108 年 6 月參加教育部第一

次舉辦的議題松並由小組

集結了成果公開發表。 

9. 參加 108 年 7 月教育部委託

於實踐大學舉辦的教研相

長工作坊學習教學實踐計

畫書知撰寫。 

1 至 5 同上。 

6.教授社群精進以上方法，鼓勵使

用於個別課程上，並獲得同儕的鼓

勵及腦力激盪出更好的教學設計

課程。 

7.集結教學評鑑及上述公開成果

獲得優良教師，公開發表其成果，

更鼓勵申請人對 FRR 混成教學課

程的信念。 

8.各小組老師教學熱情及才華激

發了申請人教學實踐及教研相長

的熱情、動機與信念。 

9.讓申請人經由秀槐老師及通過

教學實踐計畫的小組老師提點。精

進教學實踐暨研究相長能力。 

108 1 至 5 同上。 

6. 多元數媒互動教學成長社

群。 

 

 

7. 申請教育部教學實踐計畫。 

8. 預計再次申請 107 年校優良

教師。 

1 至 5 同上。 

6.增加 Kahoot App 的遊戲學系及

測驗的測試及學習，並鼓勵社群應

用於課程，以增加學生學習動機及

成效。 

7.藉由該計畫實踐教研相長成果。 

8.再次將改善及修正的教研實踐

成果分享給有較學信念的老師。 

 

（二） 計畫執行內容部分 

 

1. 研究動機與目的 
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(1) 教學實踐研究計畫動機 

 

隨著教育環境改變，尤其是少子化因素，所有想進大學的學生幾乎都可以有大學可以選擇，

因此，大學招進來的學生程度有逐年變差的趨勢，尤其是比較後段私立大學學生對於念大學

這件事，有部份是因應潮流，取得基本學歷及就業基本門檻為目標，其念書動機不是為求學

及求知而來；再加上資訊環境快速改變，教師教學跟不上數位科技的進步及學生的行為模式

漸趨數位化，使得學生對以往傳統及教師主導的教學模式漸漸難以產生興趣，且行之數年的

自主學習對於先備知識不足及學習動機低落的學生，難以產生學習成效。為解決師生間的行

為模式落差及傳統和自主學習的兩難，申請人應用行動數位及其他混成教學的行動研究模式

及工具，並且使用靈活責任移轉(Flexible Response to Responsibility， 以下稱 FRR)的教學方式

實踐，設計一個以實作及任務導向的課程。 

 

(2) 教學實踐研究計畫主題及研究目的 

 

A. 教學實踐研究計畫主題：FRR 的混成教學及教學模式創造學生學習成效 

 

隨著科技術學習理論和實踐應用的發展，有效的教學設計所需的技能和知識變得越趨複雜且

難以掌握（Riter，2016 年）。但教師有責任及義務與時俱進提升其教學品質，申請人期望學

習及應用上述 FRR 混成式教學方法，提升教學品質，並創造一個優質、易學、易懂及有趣的

學習環境，能讓學生在課堂及課堂外，線上及線下的場域上隨時利用學習支援獲得知識及技

能，並且教師必須用心觀察及設計以 FRR 教學模式創造一個即時、有趣及專注的實作場域，

讓學生能有效學習及獲得成果。 

 

B. 研究目的：提升學習動機及成效，讓學生具備專業知識及技能以銜接未來職業生

涯 

升學研究、就業實作及銜接商學財務教育基礎是會計學的重要課題，但其邏輯及艱深的學理

使學生難以理解及產生興趣的課題，也是造成壓力及無信心的來源。本課程及研究目的係為

提升教學品質，增進學生學習成效，期望授課教師應該跳脫傳統面授的單一教學思維，以各

種方式近距離觀察學生學習方式，並且貼近學生行為模式，不斷學習及應用現代隨手可得的

數位科技，改變教學場域成為多元的學習環境，且由一位全面主導的監控者及講授者轉化為

從旁引導學習的教練或協助者，以提升學生學習動機及成效，進而朝向學生自主學習的進階

目標。綜上所述，本課程透過混成教學的行動數位工具及情境教學敘述塑造教學場域，整個

過程以 FRR 的教學模式，傳遞學生學術知識與實務技能的應用課程及方法，再透過科學統計

的方法，驗證其學生學習效能，期望能幫助學生提升學習的自我成效及開拓學生未來生涯的

視野，也期望能持續改善教學品質。 

 

2.  文獻探討 

 

本會計課程設計連續三堂課的操作單元中，需要在課堂前先具有先備知識從而模仿學習至獨

立實作的過程。故需要使用混成教學的軟硬體設施及工具及現場 GRR 移轉模式，讓知識及技

能有效及即時的傳遞給學生。 
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(1) 混成教學方式(Blended Teaching)-即時與遠端、面對面與行動數位學習的混成教學設計 

 

基本的混成學習法涉及面對面及科技技術為媒介的指導的結合 (Graham, 2013)，並且經由面

對面和線上活動相結合，混成教學在高等教育的組織差異化教學非常有成效(Bliuc, Casey, 

Bachfischer, Goodyear, & Ellis, 2012; Ellis, Hughes, Weyers, & Riding, 2009)。因此，教師除專業知

識外，需要同步學習相關數位科技的方法，貼近學生學習及行為模式，讓他們更容易及有效

的學習。 

混成教學方式源自於中學的體育課程(2017)它強調體育課程應掌握 3R 基本知識（閱讀，寫作，

算術）、邏輯推理、基本資訊能力以發展精神，身體，知覺，態度等的社會價值觀。會計課程

涉及專業的先備知識，需要閱讀、計算及邏輯推理的能力，非常適合以混成式學習法做教學

設計。所以，在課程開始前課程資料，影音課程，讓學生預習的先備資料非常重要。但對較

後段私立大學大學生教學經驗，少數學生能藉由課前預習取得先備知識，故課堂上即時教授

且讓學生即時吸取知識的教學設計方式非常重要。研究混成教學的參與度時，研究人員除須

考慮面對面和線上教學的屬性外，社會心理關係也是混成教學研究和設計的核心（Graham，

2013）。 

Redcay 等人（2010）在一個磁共振成像研究中，比較了大腦對即時互動和預先錄製的互動反

應發現：即時互動更會激發與注意力相關的大腦區域。傳統的面對面授課能即時互動且掌控

及介入學生狀況，但要讓學生全程專注並不容易；數位學習活動好處是能夠使學生無論何時

何地都可以找到所需的材料（Norberg，Dziuban 和 Moskal，2011 年），但完全遠端數位學習

或錄課，又難以掌控學生學習進度，學生有問題得不到立即解答；因此，若能同時運用數位

科技於課堂面對面授課的混成教學法，或許能有效提升學生專注力，並提升學習成效。 

 

(2) 靈活責任移轉(Flexible Response to Responsibility,FRR)的混成教學方式-以示範教學、模

仿學習及問題解決為中心的實作成果為主並持續學習及改進。 

靈活責任移轉教學法源自於責任逐漸移轉(Gradually Releasing responsibility, GRR)教學法。

Pearson 及 Gallagher 兩位學者於 1983 發表了責任逐漸移轉(GRR)教學法，至今許多學者仍然

奉為圭臬，且依此方式不斷修正其架構讓學生學習。最初，Pearson 和 Gallagher（1983）設想

了三個 GRR 的階段。第一階段是教師示範(我做)，第二個是引導練習(我們做)，第三是學生自

我操作及承擔責任(你做)。 

GRR 與問題導向學習（Problem-based learning，PBL)有其相似之處，都是希望學生能解決問題、

學習到知識及技能並能將其內化或應用。吳清山、林天祐(2005)指出 PBL 指教師在教學過程

中，以實務問題為核心，以培養學生主動學習、批判思考和問題解決能力。PBL 與 GRR 不同

之處是 GRR 方法假設是學生在嘗試每種知識及技能之前，教師必須先對每種知識及技能進行

明確的解釋並做引導，PBL 則大多以學生為中心，透過小組合作來學習、解決問題並完成任

務，GRR 是學生及教師一同參與的學習模式，透過教師建模示範、引導學生學習及參與，然

後將主導權及責任由老師逐漸移轉給學生的一種教學方法。GRR 用於艱深且無法自學而成的

大專專業課程及學生落差較大的學科比較有成效，會計學課程較難理解，並且有部分學生在
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高中職時有學過相關基礎課程，所以個別差異較大，若使用學生主導及自主學習的 PBL 小組

合作解決問題的模式，對程度好的學生會造成壓力，對程度較差的學生造成學習自信心低落；

此時，使用 GRR 教師引導學習模式應該是較佳的教學方法。 

Webb, Massey, Goggans & Flajole (2019)進一步提出了靈活責任釋放(Flexible Response to 

Responsibility,FRR)觀點：（參見圖六）。此研究認為：老師必須了解他們的學生，以設計有效的

教學支持鷹架，並且知道學生的參與度及篩选和基準評估學生的學習成效。首先，教師從學

習邀請開始，從旁進行觀察和以非正式方式評估學生的知識、進一步再了解學生的困惑和疑

問，學生經由獲得教師提供的資源及先備知識後，教師開始根據學生的長處進行教學，且從

學生學習發展，混亂或誤解觀察中，教師可以更有效地進行設計，近似於近端學習場域的鷹

架理論發展。特別需要注意的是指導或示範時需要作明確及仔細的描述，而且依據不同的教

學環境及場域搭配不同的教學工具與設計，以滿足學生的特定學習需求。 

 

          圖六 Flexible Response to Responsibility 

      資料來源：Webb, S., Massey, D., Goggans, M., & Flajole, K. (2019) 

 

本 FRR 混成教學課程設計希望藉由上述方式能隨時及簡易的獲取先備知識，再由老師面授及

示範一遍，經由的實作課程完成會計實務課程成果，並上傳於數位學習網中保存，期間由學

生模仿學習，透過體驗式的學習方式，教師及優秀學生協同學習及解決問題的方式後，獲得

應有的專業知識及技能，並將其內化為個人的知能，最重要的結果是讓學生能提升自我學習

的效能及養成持續學習習慣，能產生創新的知能且能應用於未來發展。 

特別提出的是模仿學習的方式是 FRR 混成教學課程設計不可忽略的重要因素，首先要先獲取

先備知識後，方能以模仿學習的方式有效的將知識及技能做轉移。以下為模仿學習及小組體

驗式學習優於傳統記誦的文獻：York and Ertmer (2016)研究報告指出：記憶背誦式的教學設計

式無效的，而以模仿式的應用學習活動，並搭配專家解決問題的教學設計在本研究顯示較佳
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的結果。 James and Cobanoglu(2019)指出：如果將傳統學習方式替換為有效的學習習慣，例

如模仿專家在解決問題時使用的方法，將會產生更好的結果。以 GRR 為鷹架及小組和靈活運

用輔助學習的差異化教學方式，是一種體驗式學習方法，可以滿足學生的需求和增進學生的

興趣，（Watts-Taffe 等，2012）。 

(3) 總結 

 

FRR 混成式學習法式式一種非常彈性、靈活及複雜的教學方法，教師需要累積經驗及花大量

時間才能建立一個好的 GRR 混成式學習法的學習環境，引起學生學習興趣及動機，進而達成

學生學習成效。綜上所述，為達成以上目標，教師的教學動機非常重要，其動機將可能會影

響教師的信念（即自我效能和控制感）。教師的自我效能感是對自己成功教學能力的信念，包

括規劃和指導，課堂管理以及營造積極的學習環境(Bandura，1997； Woolfolk Hoy 等，2006）。

然而教師對規劃和教學的控制或感知控制與教學品質有關（Hulleman 等，2015； Powers 等，

2006）。 依此信念加上外部環境支援及鼓勵，教師才能持續不斷更新教學方式，達成學生自

主學習的最終目標。  

 

3. 研究方法 

(1) 研究設計說明 

E. 教學目標 

 教學主要目標: 

瞭解如何將企業(尤其是中小型企業、服務業及買賣業)之經濟活動加以記錄、分類、彙總，及

如何表達揭露所需的會計資訊，並進一步加以分析與解釋以利企業投資人或管理當局做出正

確的決策及讓所有財務資訊使用者充分瞭解其財務狀況，以做出正確的判斷。 

 

 教學內容及單元目標 

完整初級會計課程需要十三單元：本學期為必修課，教授一至七單元 

單元 主題 單元目標 

第一單元 會計的基本概

念 

了解會計的基本概念及能分析企業的

經濟交易情況。 

第二單元 平時紀錄程序 學習完成後期望可以記錄中小企業及

微型企業平時普通帳目(傳票、日記簿

及分類帳的製作)。 

第三單元 調整 期末及非經常性帳目，學習完成可擔

任進階期末調整帳目工作人員。 

第四單元 編表、結帳及會

計循環 

期望學生能完全了解整個會計循環，

有能力紀錄完整的中小企業及服務業

帳目及編製財務報表。 
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第五單元及

第六單元 

買賣業的會計

處理-存貨計價

及計量 

瞭解買賣業存貨成本流程及永續盤存

制及定期盤存制兩種存貨制度的進銷

存記錄，學習完成後可以記錄買賣業

存貨相關帳目。 

第七單元 現金內部控制

及記錄 

瞭解現金及銀行往來相關帳目處理及

內部控制的重要性。能編至銀行調節

表。 

第八至十三

單元 

下學期選修課

程 

第五至第十三單元依會計科目詳述紀

錄內容，課程皆完成，才能參加一般

考試如銀行，保險，記帳士，普考等

基本初級會計學的考試。 

 

從第五單元起至第十三單元依會計科目別分別詳細講述，因為時間有限，本學期僅至第七單

元現金內部控制及記錄視情況(國定假日，颱風假等因素)調整。第八至十三單元將開會計學下

選修課程，上下課程皆完成，才能參加一般考試如銀行，保險，記帳士，普考等基本初級會

計學的考試。本學期必修課完成僅能記錄一般中小企業，工作室，服務業及買賣業等的普通

帳，後續財務管理及財報分析等進階課程能完整了解，需要繼續修習會計學(下)選修課程，成

本會計人員(製造業帳目)、會計師及會計研究所考試等進階目標，需要再修習更進階課程。 

 

F. 教學方法 

 

FRR 混成教學方法，靈活的將責任移轉(參酌以上文獻中圖六作法)： 

e.教師提出學習邀請及觀察學習(Invitation/Observation)：由教師準備數位教材，明確

的邀請學生於各種平台上先行預習及準備先備知識，老師由遠端觀察學生預習

情況。 

f. 透過各種途徑讓學生能隨時學習及發問(Pathways to FRR)：除教師面授講解，使用

Line 及 email 管道發問，其他利用數位科技的使用如雲端分享平台錄課課程預

習、補課及複習、數位學習網的數位教材及解答、數位學習網實作及 Kahoot APP 

的有趣影片解說及遊戲測驗。 

g. 課堂中應用責任逐漸移轉方式(GRR)進行 

第一階段(Explicit Teaching)：明確的授課課程(教師責任)，有範本及由教師示範(I do)。 

第二階段(Guided Practice)：引導練習(共同責任)，由教師引導學習製作範本，共同練習及相互

幫忙，共同解決問題(We do)。 

第三階段 Independent Practice：由學生自我操作及應用獨立完成成果。(you do) 

h. 持續不斷練習(Sustaining Practice)：大一學習後至畢業前，學生可隨時使用老師建

立的行動數位知識及平台，可供查閱及練習，也可面對面請教老師，持續不斷

精進能力。 
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i. 教學實施程序及方法 

 

除課堂講授及示範外，希望在課程中融入影音、遊戲測驗及實作課程，激發學生學習興趣，

以最少的時間，並搭配行動數位媒體裝置，希望學生能隨時隨地有效率的學習，期望學生能

自動自發產生學習的意願及畢業後能將所學與業界接軌。其實施程序如下： 

 參加及召集教學相關社群及計畫(教學成長社群及數位教材製作以激發及精進教學

設計方案。 

 錄製教學課程：使用教學資源的 evercam 軟體，並於開南大學教資中心雲端媒體

分享平台開放給全校師生，並連結於會計學及會計學(上)課程中，以利學習有關

會計及相關課程的學生能利用資訊平台及行動裝置(手機、平板即便攜行筆電)

做課前預習，課中查詢及課後複習。 

 每周三堂課的第一堂課(教師示範，I do)：教師以業界的數年實務經驗搭配學術理

論講解課程，再佐以情境化及角色扮演的模式融入講授內容中並做示範。課堂

間走動式的教學方式以近距離觀察學生上課情況，希望學生能取得先備知識。 

 每周三堂課的第二堂課(影片示範及協同練習，We do)：為提升學生專注力及加深

先備知識印象，將影片加入 Kahoot 中，並製作遊戲測驗學生先備知識瞭解的情

況。 

 每周三堂課的第三堂課(實作練習，You do)：學生必須使用行動數位裝置(大多使用

手機)，於數位學習網完成限時作業(大約 30-40 分鐘)，可以翻閱書籍、問老師、

同儕或小組討論，但最後成果必須獨力完成及上傳。 

 

G. 各週課程進度：每週一次如上述的 FRR 混成教學循環並每週即時交出成果(出席、

Kahoot 測驗及數位作業)，期中及期末評量成果，其進度如下： 

 

週次  

1 課程介紹與 chp1.會計之概念簡介 

2 Ch.1 會計之概念簡介 

3 Ch.2 記帳程序 

4 Ch.2 記帳程序 

5 Ch.2 記帳程序 Ch.3 帳戶之調整 

6 Ch.3 帳戶之調整 

7 Ch.3 帳戶之調整 

8 考前複習 

9 期中考 

10 Ch.4 期中考檢討及會計循環之完成 

11 Ch.4 會計循環之完成 

12 Ch.5 買賣業會計處理 

13 Ch.5 買賣業會計處理 Ch.6 存貨 
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14 Ch.6 存貨 

15 Ch.7 舞弊、內部控制與現金 

16 Ch.7 舞弊、內部控制與現金 

17 考前複習 

18 期末考 

 

H. 學習成效評量工具 

 

a. 前後測問卷 

b. 數位雲端媒體平台的影音錄課觀看次數即時間 

c. 出席率：由學校線上點名系統或老師人工統計。 

d. 透過使用 Kahoot 平台製作影音及遊戲測驗後報告分析 

e. 數位學習網的數據報告分析 

f.期中及期末傳統考試評量 

 

(2) 研究步驟說明 

 

本研究目的在確定使用 FRR 模式進行混成教學工具及方式的有效性，以幫助教師及相關研究

者進一步瞭解：在自主學習及面授或線上線下的場域及平台下等 FRR 混成式教學法交互靈活

運用，有何處需要檢討及持續改進之處？以持續增進教學品質，改善學生學習環進及增進學

習成效。詳細說明如下： 

 

A. 研究架構 

 

本研究使用 FRR混成教學模式的教學方式將知識及技能由教師責任轉移至學生自主學習(參閱

圖七)。 

 

        課前                              課堂上                   課後 

 

 

 

 

 

 

                   

                                  

 

 

 

 

 

學習邀請及觀察： 

教師準備教材請學生

預習，觀察學習情況 

 

FRR 各種途

徑及管道： 

教師運用線上

及線下平台讓

學生學習 

 

       

明確授課課程： 

教師以情境式及角色

扮演的方式闡述課程 

引導練習： 

教師示範，及師生互

動，引導學生學習 

持續練習：學

生透過各種平

台持續不斷學

習知識及技能 
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            教師責任                       師生責任           學生責任 

          教師知識及技能                                   學生知識及技能 

                                            

圖七 研究架構圖 

 

圖七表明的研究架構是：教師在課前將自身擁有的會計專業知識、經驗及技能，透過各項線

上及線下的混成學習工具及平台傳輸；課堂間經由生動的情境式及角色扮演闡述引起學生學

習動機及使用遊戲 APP 影片及測驗增進先備知識，再透過實例示範及演練設計，藉由各種互

動及協力方式，漸進及靈活的引導學生參與及學習，最後讓學生能於模仿學習中獨立完成學

習成果及獲得會計的各項專業知識及技能；並且可以隨時在各項平台間尋找資源持續學習，

以備未來職業生涯所需，並能養成持續不斷自主學習的習慣。 

 

B. 研究問題/意識 

 

研究問題及意識為以下幾點： 

a. 教師如何透過教學的設計及教學環境的建構，引起學生自主學習動機？ 

b. 如何靈活運用其教學方法，將複雜難懂的專業知識及技能以貼近學生行為模式及

設計隨時可取得資源解決問題且將其轉化為學生的知能？ 

c. 教師努力設計的教學方法是否達到學習成效？有哪些需要改善？ 

 

C..研究範圍 

a. 課程範疇：本研究主要範圍為大學一年級一學期會計學必修課的課程設計，範圍

為一到七單元，該課程主要以 FRR 混成教學法實施及設計，每週實施一次課堂

FRR。 

b. 教材選用：會計相關教科書、教師錄製課程、教師剪輯短片及製作測驗育實作作

業。 

c. 教學資源應用：經由學校數位學習網、雲端媒體平台、Youtube 影片及 Kahoot APP、

跨領域專業社群及教育部教學實踐計畫教學資源，建立學生學習管道及平台及

獨立練習： 

學生能透過模仿學習

完成實作成果 

教學評鑑和學習自

我效能問卷分數 

數位學習網

的實作成果 
學習成效 
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分析學習成效。  

d. 評量方式採用：出席率(20%)、Kahoot 影音及遊戲測驗(10%)、數位學習網即時實

作作業 (20%)及期中及期末考試(各佔 25%)。 

 

D. 研究對象與場域 

a. 研究對象：針對開南大學商學院修習申請人會計學必修課的學生(大一上學期開

課)，約為兩班，課程學生大多為企業與創業管理學系大一新生。 

b. 研究場域：進行資料收集之場域，課前為雲端媒體平台及數位學習網公佈欄及課

程平台，課程中場域為課堂教室由老師點名、並且使用 Kahoot 平台作遊戲測驗

獲得分析報告及使用數位學習網作業平台做實作練習，課後為利用雲端媒體平

台及數位學習網持續練習，並利用 Line、email、補救課程或個別找老師解答問

題。 

 

E. 研究方法與工具 

 

研究方法將採問卷調查法及線上線下評量報告或結果的資料進行分析，以瞭解 FRR 混成教學

法的運用，是否提升學生學習的自我效能? 

a. 大學生班級氣氛、學習投入、學習倦怠及學習自我效能量表(邱素玲、洪福源，2014) 

b. 線上線下評量報告及結果進行數據分析：如數位學習網、雲端媒體平台、Kahoot

報告、出席率及期中期末考試。 

c. 開南大學使用數位教材課程學生滿意度調查表 

 

綜上所述，需要筆電或平板等行動裝置及週邊設備錄製、剪輯、測試及建置行動數位化知識

平台，並且需要申請付費 App 帳號以獲取更多報告資料及設計課程，需要研究助理幫忙做測

驗、問卷、監考、維持課堂學習次序並觀察學生互動學習狀況。 

 

F. 資料處理與分析 

a. 採用大學生班級氣氛、學習投入、學習倦怠及學習自我效能量表問卷(邱素玲、洪

福源，2014)(附件一)，問卷分析採用重複測量單因子變異數(Repeated measured 

ANOVA) 方式分析問卷前後測的學習自我效能。 

依此問卷分析師生於課堂互動、學生學習投入的狀況、持續的學習的能量及提升自主學習的

結果。 

 

b. 線上線下評量報告及結果採用皮爾森相關係數(Pearson correlation)，分析學生於課

程前中後成果與學習成效的相關性分析，統計方法包括：次數分配、平均數、

標準差、因素分析、獨立樣本 t 檢定、單因子變異數分析及皮爾遜積差相關係

數分析。 
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運用數位學習網、APP 遊戲測驗及雲端平台媒體的數位報告及教師點名及期中、期末考的書

面方式，做各項統計以分析學生課堂前、課堂上及課後的學習成效，以改善教師評量方式及

教學方式。 

 

c. 開南大學使用數位教材課程學生滿意度調查表(附件二) 

運用學校較學資源中心對學生使用數位教材課程滿意度問卷做分析，以提升及改進數位教材

的各方面品質。 

統計方法包括：次數分配、平均數、標準差、因素分析、獨立樣本 t 檢定、單因子變異數分

析及皮爾遜積差相關係數分析。 

 

d. 開南大學教學評鑑表問卷 

針對學生於期末填寫的課程教學評鑑分析，提升及改進老師的教學品質。 

 

G. 實施程序  

課前進行軟硬體教材及建置行動數位平台的充分準備，於 109 年上學期課程進行課前說明

後，並簽屬研究同意書後，便進行前測問卷，之後開始實施 FRR 混成學習法，並逐週進行評

量並獲取報告及成果數據，並且於期末考前再進行後側問卷且完成所有評量數據之蒐集。(參

閱圖八)。 

 
圖八  研究流程圖 

 

4. 預期完成工作項目與成果 

 

(1) 預期完成之教學成果 

A. FRR 混成教學法的課程設計及成果報告。 

B.於雲端媒體平台開發新的及修正舊的 evercam 多媒體數位教材，並從中觀察及取

得學生學習次數即時間報告，以瞭解自主及持續學習的成效及習慣養成。 

C. 於 Kahoot 平台設計各單元影音及遊戲測驗題，學生完成作答，並取得報告以分析

先備知識實力及課堂專注力結果。 
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D. 教師於數位學習網製作實作題目，學生完成實作成果，以鑑定能否自行處理及記

錄會計日常實務。 

E. 教師評鑑結果：以瞭解學生對教師輔助學習的滿意度。 

 

(2) 預期達成之與學生學習相關之目標 

A. 透過前後測問卷結果分析學生學習興趣及動機。(未納入學生成績考核) 

B.透過數位雲端媒體平台影音錄課觀看次數即時數數據分析學生使用數位平台自主

學習先備知識的成效。(未納入學生成績考核) 

C. 出席率：會計學的理論及程序是難懂及環環相扣，每個步驟需要充分了解才能進

行下一步序，需要理解及解決問題，到課率代表期積極參與學習及師生互動，並

且深深影響後續學習。(每週評量一次，納入考核佔 20%) 

D. 透過使用Kahoot平台製作影音及遊戲測驗後報告分析增進基礎先備知識及上課專

注力的學習成效。(每週評量一次，納入考核佔 10%) 

E. 透過數位學習網即時實作作業的數據分析，探討學生課課程單元學習成效及知識

技能的實作能力及成果。(每週評量一次，納入考核佔 20%) 

F. 透過期中及期末傳統考試評量以統計數據分析學生階段性的學習成效，並能應付

未來繼續升學、考試即進入職場的競爭力(期末及其中各一次，納入考核各佔 25%) 

 

(3) 預計教學成果公開發表與分享之規劃 

A. 於開南大學教資中心舉辦的有關高教深耕計畫的教學成長社群成果發表會公開發

表。 

B. 於開南大學教資中心舉辦的有關高教深耕計畫的數位教材成果發表會公開發表。 

C. 由商學院申請院優良教師並遞送累積教學成果及期望再次獲得校優良教師並公開

發表成果。 

D. 申請教育部教學實踐計畫，並配合學校教資中心，公開發表教學成果。 

E. 期望能獲教育部教學實踐計畫的申請，並參與教育部舉辦的成果發表會公開教學

實踐成果。 

F. 於國際及國內商學、資訊教育類研討會及期刊公開發表。 

 

(4) 教學成果對教學社群可能產生之影響與貢獻 

A. 建立一個符合才會相關課程的教學模式及教學信念，傳遞給相關課程及教學社群

的老師，幫助學生課程學習的動機及效能： 

申請人已成立三年教學成長社群及獲三年數位教材補助申請。並且每年於社群成立講座及教
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學工作坊，每年兩個校內公開發表成果各一次，也曾因此獲得校優良教師並於校內公開發表

心得，今後透過持續發表，傳遞相關經驗與老師，且透過持續改良及精進教學及研究，提升

學生學習成效。 

B. 建立一個傳遞學術知識及技能的平台及模式，讓學生模仿學習並培養自主學習的習

慣及達成自主學習成效： 

透過不斷持續學習專業教學技巧及更新數位科技的應用，如數位學習網的改善、建議及教學

APP 應用和課程影音錄課及影片剪輯等要逐年改善及精進，並且維繫生生更良好的互動環境。 

C. 建立及持續改善學生學習成效的評量及研究 

以多元、科學統計及加入數位科技評量的方式探討學生學習成效，如教學 APP 報告可探討學

生專注立及先備知識取得的及時效果。數位學習網的實作作業成果，可評量其學習及實踐成

效；傳統出席率可評量其學習動機及意願；課前及課後觀看錄影課程可觀察其使用數位教材

的自主學習成效；並且透過兩種不同的問卷方式可以瞭解學生學習的互動、投入、自主學習

及對數位教材使用及自我學習效能的滿意度。 
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附件一 大學生班級氣氛、學習投入、學習倦怠及學習自我效能量表 

 

 

 

資料來源：邱素玲、洪福源，2014 
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附件二 開南大學使用數位教材課程學生滿意度調查表 

 

 

       資料來源：開南大學教學資源中心 

 


